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Про розгляд звернення

Міністерство освіти і науки України в межах компетенції розглянуло 
звернення Одеської обласної організації профспілки працівників освіти і науки 
України від 25.12.2025 № 01-11-182 та повідомляє.

Відповідно до статті 9 Закону України «Про освіту» особа має право 
здобувати освіту в різних формах або поєднуючи їх. Основними формами 
здобуття освіти є: інституційна (очна (денна, вечірня), заочна, дистанційна, 
мережева); індивідуальна (екстернатна, сімейна (домашня), педагогічний 
патронаж, на робочому місці (на виробництві); дуальна.

Положення про індивідуальну форму здобуття загальної середньої освіти 
затверджено наказом Міністерства освіти і науки України від 12.01.2016 № 8 (у 
редакції наказу МОН від 10.02.2021 № 160), зареєстрованим у Міністерстві 
юстиції України 03.02.2016 за № 184/28314 (далі – Положення).

Зарахування осіб до державних і комунальних закладів загальної середньої 
освіти на індивідуальну форму здобуття освіти, переведення та відрахування їх 
із таких закладів освіти здійснюється відповідно до Порядку зарахування, 
відрахування та переведення учнів до державних та комунальних закладів освіти 
для здобуття повної загальної середньої освіти, затвердженого наказом 
Міністерства освіти і науки України від 16.04.2018 № 367, зареєстрованого в 
Міністерстві юстиції України 05.05.2018 за № 564/32016 (пункт 4 розділу І 
Положення). 

Відповідно до пункту 5 Положення зарахування до закладу освіти на 
індивідуальну форму здобуття освіти проводиться зазвичай до початку 
навчального року. Переведення здобувачів освіти на індивідуальну форму 
здобуття освіти може відбуватися протягом навчального року, але не пізніше ніж 
за три місяці до проведення річного оцінювання результатів навчання здобувачів 
чи державної підсумкової атестації. Зарахування (переведення) на індивідуальну 
форму здобуття освіти здійснюється зазвичай на навчальний рік.

У пункті 11 Положення зазначено, що за результатами річного оцінювання 
та/або атестації здобувача освіти педагогічна рада закладу освіти може прийняти 
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рішення, зокрема, про переведення здобувача освіти на інституційну форму 
здобуття освіти.

Отже, будь-яка форма здобуття освіти, зокрема індивідуальна, передбачає 
зарахування особи до закладу загальної середньої освіти і учні, які здобувають 
освіту за індивідуальною формою навчання, є учнями відповідного класу закладу 
загальної середньої освіти.

Встановлення доплати за класне керівництво педагогічним працівникам у 
закладах загальної середньої освіти з 01.01.2022 здійснюється відповідно до 
постанови Кабінету Міністрів України від 28.12.2021 № 1391 «Деякі питання 
встановлення підвищень посадових окладів (ставок заробітної плати) та доплат 
за окремі види педагогічної діяльності у державних і комунальних закладах та 
установах освіти» (далі – постанова № 1391).

Відповідно до Розмірів доплат за окремі види педагогічної діяльності у 
державних і комунальних закладах та установах освіти, затверджених 
постановою № 1391 (далі – Розміри доплат), доплата за класне керівництво у 
закладах загальної середньої освіти встановлюється вчителям та іншим 
педагогічним працівникам (крім керівних), на яких покладено виконання 
обов’язків класного керівника: у 1-4 та підготовчих класах у розмірі 20 відсотків 
посадового окладу (ставки заробітної плати); у 5-11 (12) класах – 25 відсотків 
посадового окладу (ставки заробітної плати). 

Водночас у примітці 1 до Розмірів доплат зазначено, що доплата за класне 
керівництво у класах (групах) закладів загальної середньої освіти усіх типів і 
найменувань з кількістю учнів менше 12 осіб здійснюється в розмірі 50 відсотків 
відповідних розмірів доплат. Зазначена норма не поширюється на спеціальні 
класи (групи), для яких нормативами передбачено меншу наповнюваність.

З огляду на викладене, розмір зазначеної доплати залежить від кількості 
учнів у класі за обліковими даними. 

Заступник Міністра                                                                      Андрій СТАШКІВ

Дюбченко Валентина  481 47 78 


